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MOCION PARA EL PLENO DEL DiA 27 DE NOVIEMBRE DE 2018 SOBRE "LA EJECUCION
Y MEJORA DE LAS MEDIDAS MUNICIPALES APROBADAS EN PLENO SOBRE LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y LA ERRADICACION DE LAS VIOLENCIAS
CONTRA LAS MUJERES."

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las desigualdades y los diferentes tipos de violencias que sufrimos dia a dia las
mujeres, son ya conocidas en este Pleno Municipal. Son muchas las mociones que
se han aprobado y muchas las declaraciones institucionales que se han leido y
acordado, en ellas no solo se visibilizan estas situaciones, sino gue se proponen
medidas para concienciar sobre lo necesario que es que toda la poblacién
defienda la igualdad enire hombres y mujeres y la erradicacion de todos los tipos
de violencias machistas.

AUN asi las mujeres seguimos encabezando las cifras de Ia pobreza, percibimos
menos salario por el mismo trabajo, recibimos agresiones sexistas en las diferentes
esferas de la vida social y privada, seguimos sufriendo la cosificacién y la
hipersexualizacién de los cuerpos femeninos en las diferentes esferas pUblicas y no
hay semana que no visibilicemos la mayor expresion de violencia machista
guardando un minuto de silencio por otra mujer asesinada.

A pesar de haberse aprobado muchas mociones es cierto que la puesta en
marcha se estd refrasando y creemos que este es un problema social de tales
dimensiones que no podemos permitirnos que se retrasen mas.

Por todo ello solicitamos:
MOCION

1° Los partidos que apoyamos esta mocién nos comprometemos a visibilizar la
violencia contra las mujeres:

- Cada vez que haya un feminicidio (asesinato que se produce en una situacioén
de desigualdad debido a una cuestién de género) se redlizard un minuto de
silencio, las banderas del ayuntamiento se posicionaran a media asta y se
colgard la pancarta “Stop a la violencia y a los asesinatos machistas” durante dos
dics.

- Cada Pleno Municipal comenzard con una intervencidon del Presidente
condenando las diferentes violencias que sufren las mujeres cuya mdaxima
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2° Puesta en marcha inmediata de las siguientes medidas municipales ya
aprobadas en Pleno:

— Elaboracién de un plan municipal de igualdad que tendr&d como objetivos:
fomentar la igualdad entre mujeres y hombres y erradicar las diferentes
violencias machistas, tal y como estd aprobado en la mocién presentada y
aprobada en septiembre de 2018.

— Se procederd a la incorporacion de la perspectiva de género en todas las
concejalias, servicios, actividades, festejos y d&reas municipales,
asegurandonos asi la igualdad real entre mujeres y hombres.

— Puesta en marcha de las medidas municipales que no se han realizado de
la mocién aprobada en abril de 2017 sobre “medidas para apoyar a las
familias monoparentales”.

— Readlizacién durante este curso escolar de los talleres aprobados por el
pleno municipal para prevenir los frastornos alimenticios y la Igtbifobia entre
el alumnado.

- Se trabajard desde la Administracién por modificar el uso del lenguaje a un
lenguaje mucho mds inclusivo tanto en sus redes sociales como en los
formularios o escritos pUblicos. Como primera medida se evitard el lenguaje
masculinizado como forma general de comunicacion.

— Sensibilizacién y prevencién dirigida a toda la poblacién, por lo gque se
realizardn campanas trimestrales en redes sociales municipales. También se
publicardn todos los meses en el boletin municipal, de forma visible, en la
seccion de Atencion Social, el nUmero de mujeres asesinadas, el teléfono
de atencién a las victimas (016) y se recordard que tras cada asesinato
machista se hace un minuto de silencio a las 12h en la Plaza del
Ayuntamiento.

— Mantener y mejorar, todo lo posible, la atencién especializada a las
victimas de la violencia de género, menores y familiares incluidos.

— Se redlizard, por parte de los servicios municipales, en colaboracién con el
Consejo de la Mujer y ofras asociaciones, colectivos, organismos o
instituciones que tengan por objeto la promocién y defensa de politicas de
igualdad, la redaccién de un Protocolo para la Prevencidon y Proteccién
confra Agresiones sexistas y la planificacién y desarrollo de puntos de
informacidn, prevencién y sensibilizacién durante grandes eventos.

- H Ayuntamiento de Maojadahonda se presentard como acusacion
particular en todos los procesos judiciales que se inicien con motivo de las
agresiones sexistas o sexuales producidas en las fiestas, celebraciones o
eventos realizados en espacios o recintos publicos de nuestro municipio.

3° Al existir diferentes acuerdos plenarios en los que se aprobd mejorar las partidas
e inversiones presupuestarias municipales en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, en atencidn a victimas de la violencia machista y para concienciar de
lo importante que es erradicar la violencia contra las mujeres y las desigualdades
que sufren, se propone:



? - Redlizar los estudios necesarios para conocer el coste, los beneficios y las
desventdjas del cambio del modelo de gestién actual a una gestion directa
del servicio municipal de atencién a las mujeres victimas de violencia de
género asi como de la promocién de la igualdad entre mujeres y hombres.

~ En dichos estudios se incluiran los pasos a seguir y los costes que supondria
la tramitacién y la creacién de los puestos de trabajo que sean necesarios
para su desarrollo.

— El plazo para presentar ese estudio a los grupos politicos seré de dos meses
desde la aprobacién de esta mocion.

Majadahondda, 19 de noviembre de 2018.
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