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PERFILY TRAYECTORIA PROFESIONAL COMPLETA

(Segtn el art. 12 1. a) de la Ley 10/2019 de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid)

Nombre: RAQUEL MONEDERO LAZARO
Cargo: CONCEJAL
Formacién RRPP (Formatik)

Gestion y direccion de Equipos
Gestion de Atencion y Relacion Clientes
Estrategias y Habilidades Negociacion
Inglés

Francés

Trayectoria

Amplia experiencia laboral de responsabilidad en la empresa privada en

profesional importantes Grupos y Corporaciones nacionales e internacionales, en
completa puestos relevantes, vinculados con la Atencion al Cliente y la Gestion de
Personas. Entre otros:
e Inditex
e Air Nostrum. Iberia Regional.
e Grupo Adecco.
En la E. publica:
e Asesora Grupo Municipal Popular
e Concejal Ayto. Majadahonda
e Coordinadora del Area de RRHH, Régimen Interior, Servicios
Juridicos, Seguridad y NNTT del Ayto. Majadahonda.
e Directora Gabinete Alcaldia Ayto. Majadahonda.
e Coordinadora de Gobierno Ayto. Majadahonda.
Resea Residente en Majadahonda desde el afio 2.000. Madre de 4 hijos
Personal

majariegos. Ciudadana profundamente comprometida e implicada con
Majadahonda.

De la politica me mueve la vocacidn, el compromiso, la pasion porellay
la posibilidad de poder trabajar para los demas para alcanzar el bien
comun, con el sentido del deber, la ética y la responsabilidad que ello
conlleva.
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