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LISTADO PARA LA FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE PROFESOR DE 
MÚSICA Y MOVIMIENTO, EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA (MADRID). 
 
Por Resolución n º 2610/2025 de 3 de julio, sobre la constitución de una bolsa de empleo de 
Profesor de Música y Movimiento, el Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos 
ha RESUELTO: 

 
Primero. - Primero. - Aprobar la constitución de una bolsa de empleo para la cobertura de 
necesidades de carácter temporal de Profesor de Música y Movimiento en el Ayuntamiento 
de Majadahonda, derivada del proceso selectivo convocado por el sistema excepcional de 
concurso mediante procedimiento extraordinario de estabilización de empleo temporal, dentro 
del marco general de ejecución de la Oferta de Empleo Público de Estabilización del año 2022, 
con el orden que se detalla a continuación: 
 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
CALIFICACIÓN 

FINAL DEL  
CONCURSO  

MARTÍN VALDIVIESO, EVA ***7773** 41,9775 30 71,9775 

GUZMAN PINO, VANESA ***9365** 6,75 30 36,75 

ALVAREZ PRADA, ANA MARIA ***6292** 0 0 0 

 
 

Segundo. - Publicar esta lista de espera en la web municipal www.majadahonda.org 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 
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