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AYUNTAMIENTO DE 
MAJADAHONDA 

(MADRID) 

EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESIÓN EXTRAORDINARIA 

CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DÍA 15 DE ABRIL DE 2019 

 

 
 

Asuntos tratados Resultado 

1 Lectura y aprobación, si procede, del borrador del acta de la sesión anterior. Se aprueba 

3 

Propuesta de clasificación y requerimiento de documentación en la 
adjudicación, por el procedimiento abierto sujeto a regulación armonizada del 
contrato de servicio de ayuda a domicilio en el municipio de Majadahondaque 
se tramita con carácter urgente. 

Se aprueba 

4 
Bases de la convocatoria para proveer por el sistema de concurso de méritos dos 
puestos vacantes de Jefe de Negociado (C/C1-NCD 22) en el Departamento de 
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Majadahonda. 

Se retira 

5 
Expediente Restaurador del Orden Urbanístico Vulnerado nº 4/2018DU por 
cubrición parcial de terraza posterior en vivienda con pérgola en calle Jalisco de 
Majadahonda. 

Se aprueba 
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