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RELACIÓN DE PUESTOS A OFERTAR A LOS ASPIRANTES QUE HAN 
SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA POR TURNO 
LIBRE DE SEIS PLAZAS DE FUNCIONARIO DE CARRERA, TÉCNICO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA Y 
ADJUDICACIÓN DE PUESTOS. 

Conforme a las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el 5 
de julio de 2024 (B.O.C.M. n.º 159 de 11 de julio de 2024), y convocatoria efectuada por 
Resolución nº 2558/2024, de 11 de julio de 2024, del Concejal delegado de Hacienda y 
Recursos Humanos (BOE n.º 177 de 23 de julio de 2024), 

Conforme a lo previsto en las Normas de Control Interno de la Intervención Municipal 
del Ayuntamiento de Majadahonda, publicadas en el BOCM nº 168 de 16 de julio de 
2018, se informa que, consultada la plantilla presupuestaria municipal vigente, constan 
como vacantes, los siguientes puestos: 

• Técnico de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1 de clasificación 
profesional, nivel 26, puesto RPT: 1.10.9.1, programa 9205, (OEP 2022), 
Asuntos Jurídicos. Complemento específico: 30.137,94 Euros. 
 

• Técnico de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1 de clasificación 
profesional, nivel 26, puesto RPT: 1.10.9.4, programa 1500 (OEP 2022), 
Administración General de Vivienda y Urbanismo. Complemento específico: 
30.137,94 Euros. 
 

• Técnico de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1 de clasificación 
profesional, nivel 26, puesto RPT: 1.10.9.5, programa 9206 (OEP 2022), 
Contratación. Complemento específico: 30.137,94 Euros. 
 

• Técnico de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1 de clasificación 
profesional, nivel 26, puesto RPT: 1.10.9.6, programa 9206 (OEP 2023), 
Contratación. Complemento específico: 30.137,94 Euros. 
 

• Técnico de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1 de clasificación 
profesional, nivel 26, puesto RPT: 1.10.9.8, programa 9206 (OEP 2022), 
Contratación. Complemento específico: 30.137,94 Euros. 
 

• Técnico de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1 de clasificación 
profesional, nivel 26, puesto RPT: 1.10.9.9, programa 9206 (OEP 2022), 
Contratación. Complemento específico: 30.137,94 Euros. 
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Se convoca a los aprobados del proceso selectivo para proveer seis plazas de, 
Técnico de Administración General del Ayuntamiento de Majadahonda, a la 
adjudicación de puestos, el próximo martes 3 de febrero de 2026, a las 9:30 horas, 
en el salón de Plenos del Ayuntamiento de Majadahonda, de conformidad con lo 
establecido en la base undécima de las Bases Generales, de preferencia entre los 
puestos ofertados, según el orden obtenido en el proceso selectivo. 

 

Majadahonda, firmado electrónicamente a la fecha de la firma  
LA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, CONVENIOS Y SUBVENCIONES 

Fdo.: Yolanda Mosquera Ambite 
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