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RESOLUCIÓN DEL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS 
 
Concluido el proceso selectivo llevado a cabo para la formación de una bolsa de trabajo temporal 
de “Técnico de Gestión”, conforme con las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local en 
sesión celebrada el 1 de marzo de 2024 y convocatoria efectuada por Resolución nº 0736/2024, de 1 
de marzo de 2024, del Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos (B.O.C.M. nº 56, de 6 
de marzo de 2024). 

Visto el acta de 19 de diciembre de 2024, del Tribunal Calificador del proceso selectivo, en el que 
se formula propuesta de formación de una bolsa de trabajo de “Técnico de Gestión”, que dice 
como sigue, y de conformidad con la misma: 

«El Tribunal ACUERDA por unanimidad de sus miembros: 
[…]  
Segundo.- Proponer al Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos la formación de una 
bolsa de trabajo temporal de “Técnico de Gestión” en el Ayuntamiento de Majadahonda, constituida 
por los  aspirantes que se relacionan y en el orden que sigue: 

APELLIDOS, NOMBRE DNI CALIFICACIÓN 
FINAL 

CARAZO MARTINEZ, ELENA ***5853** 8,68 

ESTEBAN CARRASCO, LIDIA ***3557** 6,81 

REY BLANCO-HORTIGUERA, ANA MARIA ***3486** 6,11 

MAYO GARCIA, LEONOR CORONADA ***8072** 6,10 

PEREZ  MARTORELL, MONICA ***8007** 5,86 

TEJERO POVEDANO, GLORIA ***0540** 5,31 

MARTIN MUÑOZ, ANGEL JAVIER ***1369** 5,14 
». 

En virtud de las atribuciones que me han sido delegadas por Decreto de Alcaldía nº 
1600/2024 de 30 de abril, RESUELVO: 
 

Único.- Constituir una bolsa de trabajo de Técnico de Gestión con los aspirantes y en el 
orden que se relacionan a continuación: 

APELLIDOS, NOMBRE DNI 
CALIFICACIÓN 

FINAL 

CARAZO MARTINEZ, ELENA ***5853** 8,68 

ESTEBAN CARRASCO, LIDIA ***3557** 6,81 

REY BLANCO-HORTIGUERA, ANA MARIA ***3486** 6,11 

MAYO GARCIA, LEONOR CORONADA ***8072** 6,10 

PEREZ  MARTORELL, MONICA ***8007** 5,86 

TEJERO POVEDANO, GLORIA ***0540** 5,31 

MARTIN MUÑOZ, ANGEL JAVIER ***1369** 5,14 
 

Lo resuelve y firma el Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, en 
Majadahonda, firmado electrónicamente en la fecha de su firma. 

El Concejal delegado de Hacienda 
 y Recursos Humanos  

 
 Fdo.: Diego López del Hierro  

 La Secretaria General, doy fe 
 
 
                   Fdo.: Mª Celia Alcalá Gómez 
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