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RESOLUCION DEL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA
Y RECURSO HUMANOS.

Visto el Informe-Propuesta de Resolucion de la Jefa de Seccién de Seleccion de Recursos
Humanos de fecha 22 de marzo de 2024, que dice como sigue, y de conformidad con el
mismo:

«HECHOS

Primero.- En sesion celebrada el 16 de febrero de 2024, la Junta de Gobierno Local
acuerda aprobar las bases especificas que han de regir la convocatoria de las pruebas
selectivas para la cobertura por promocién interna, por el sistema de concurso-oposicion, de
dos plazas de personal laboral fijo, subgrupo C2, Oficial 12 de Deportes del Ayuntamiento de
Majadahonda.

Segundo.- Por Resolucién n.° 0566/2024, de 19 de febrero de 2024, el Concejal delegado
de Hacienda y Recursos Humanos resuelve convocar el proceso selectivo para la cobertura
de dos plazas de personal laboral fijo, subgrupo C2, Oficial 12 de Deportes.

Tercero.- Un anuncio de dichas bases y la convocatoria del proceso se publicaron en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n.° 46 de 23 de febrero de 2024.

Cuarto.- El plazo de presentacion de solicitudes de participacion en el proceso selectivo
comenzo el 24 de febrero de 2024 y finaliz6 el 22 de marzo de 2024.

Quinto.- De los datos obrantes en el departamento de Recursos Humanos, los aspirantes
admitidos son los que se relacionan a continuacion:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
CISNEROS CORONADO, JUAN MANUEL #x8gIGH*
GARCES TOLEDANO, AGUSTIN HHTAGT
MADERUELO BUSTILLO, JAVIER HHYBE4*
REDONDO CAVADAS, PEDRO LUIS HHGADEH
SAEZ GORDO, ANGEL CLEMENTE BT 164

Sexto.- No constan aspirantes excluidos.

A los hechos anteriormente resefiados les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La base sexta de las que rigen la convocatoria del proceso selectivo para la
cobertura por promocion interna, por el sistema de concurso-oposicion de dos plazas de
Oficial 12 de Deportes dispone que:

“Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Concejal delegado competente dictara
resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos. En
dicha resolucion constara la identidad de los aspirantes excluidos, con indicacion de las
causas de exclusion.

Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de
excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
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publicacién de la resolucién, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o
su no inclusion expresa.

Una vez finalizado el plazo de subsanacion, las reclamaciones, si las hubiere, seran
resueltas por el Concejal delegado competente, en la resolucion por la que se aprueba la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos. En caso de que no se formulasen
reclamaciones quedara definitivamente aprobada la lista provisional”.

Por lo anteriormente expuesto procede aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos (y causas de exclusion), significando que en caso de que no se formule solicitud
de subsanacion alguna dicha lista se considerara lista definitiva.

Segundo.- En relacién con el 6rgano de seleccion, en la base séptima de las que rigen la
convocatoria se establece que:

“El Tribunal Calificador estara compuesto por cinco miembros: presidente, secretario y tres
vocales, designados por el Concejal delegado competente.

Los miembros de la Tribunal Calificador deberan ser funcionarios de carrera o personal
laboral fijo y pertenecer a cuerpos, escalas o categorias de grupo/subgrupo de titulacion
igual o superior al exigido para los puestos convocados”.

En atencion a lo anteriormente expuesto, procede designar como miembros del Tribunal
Calificador a las personas que se relacionan en la propuesta. Todas ellas son funcionarios
de carrera o personal laboral fijo pertenecientes a un subgrupo de titulacion igual o superior
al exigido —subgrupo C2- para las plazas que se convocan.

Tercero.- En virtud de las atribuciones delegadas por Decreto de Alcaldia n° 3494/2023, de
2 de octubre, es el Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, el 6rgano
competente para aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

A tenor de los Hechos y Fundamentos de Derecho que anteceden, sin perjuicio de
otra opinion mejor fundada en Derecho, se formula la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primera.- Aprobar y publicar en la pagina web municipal la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la cobertura por promocion interna por el
sistema de concurso-oposicion de tres plazas de personal laboral fijo, subgrupo C2, nivel 17,
Oficial 12 de deportes del Ayuntamiento de Majadahonda.

Segunda.- Los aspirantes que no figuran en la relacion de admitidos dispondran de un plazo
unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio en la web municipal del Ayuntamiento de Majadahonda, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusién expresa.

En caso de que no se presenten subsanaciones al listado provisional en el plazo concedido,
este quedara automaticamente elevado a definitivo.

Tercera.- Designar como miembros del Tribunal Calificador a las personas que se
relacionan a continuacion:

Presidente:

Titular: D. Leandro Fernandez Rivas, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.
Suplente: D. Esteban Dominguez de la Calle, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.
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Secretario:

Titular: D.2 M? Angeles Gémez Huertas, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.
Suplente: D. Mario Agundez Werner, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.

Vocales:

Titular: D. Victor José Tovar Peralta, personal laboral fijo del Ayuntamiento de Majadahonda,
subgrupo C1.

Suplente: D.2 Ana M2 Cosias Rincon, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.

Titular: D: Borja J. Ramiro de Echanove, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.

Suplente: D. M.2 Angeles Valhondo Galan, personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.

Titular: D.2 Beatriz Medina de Castro, personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.

Suplente: Silvia Polaino Jiménez, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1».

En virtud de las atribuciones que me han sido delegadas por Decreto de Alcaldia n°
3494/2023 de 2 de octubre, RESUELVO:

Primero.- Aprobar y publicar en la pagina web municipal la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la cobertura por promocion interna por
el sistema de concurso-oposicion de tres plazas de personal laboral fijo, subgrupo C2,
nivel 17, Oficial 12 de deportes del Ayuntamiento de Majadahonda.

Segundo.- Los aspirantes que no figuran en la relacién de admitidos dispondran de un
plazo uUnico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio en la web municipal del Ayuntamiento de Majadahonda, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

En caso de que no se presenten subsanaciones al listado provisional en el plazo
concedido, este quedara automaticamente elevado a definitivo.

Tercero.- Designar como miembros del Tribunal Calificador a las personas que se
relacionan a continuacion:

Presidente:

Titular: D. Leandro Fernandez Rivas, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.
Suplente: D. Esteban Dominguez de la Calle, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.

Secretario:

Titular: D.2 M? Angeles Gémez Huertas, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.
Suplente: D. Mario Agundez Werner, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo A2.
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Vocales:

Titular: D. Victor José Tovar Peralta, personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.
Suplente: D.2 Ana M? Cosias Rincon, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.
Titular: D: Borja J. Ramiro de Echanove, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.
Suplente: D. M.2 Angeles Valhondo Galan, personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.
Titular: D.? Beatriz Medina de Castro, personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1.
Suplente: Silvia Polaino Jiménez, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Majadahonda, subgrupo C1

Lo resuelve y firma el Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, en
Majadahonda, en la fecha de su firma.

El Concejal Delegado La Secretaria General, doy fe.
de Hacienda y Recursos Humanos

Fdo.: Diego Lépez del Hierro Fdo.: M.2 Celia Alcala Gomez




