
CLÁUSULAS 

PRIMERA- Los alumnos CJJe figll'8fl en la ,Relación de Alumnos. del presenls convenio desarrollarán las actividades furmalivas 
~adas (Programa Formativo}, en los locales del centro o centros de trabajo de la empresa timante, o, en su caso, en aquellos 
lugares en los que la empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello impNque relación laboral alguna con ella. 

SEGUNDA- La empresa se compromete al cumplimiento de la programación de actividades fonnativas que praviamente hayan sido 
am"dadas con el centro educativo, a realiza- su seguimiento y la valoración del progeso de los alumnos y, junio con el tutor del centro 
educativo, a la revisión de la JX0!1a1Tlación, si una vez iriclado el periodo de prácli:as, y a la vista de los resultados, fuese necesaio. 

TERCERA- La empresa nombrará un responsable para la coordinación de las actividades formativas arealizar en el centro de trabajo, que 
garantizará la orientación y consulta del alumno, facilm ras relaciones con el profesor-tutor del centro educataro y aportará ros infonnes 
valoralivos que conlribuyen a la evaklación. A tal fin. faciilará al profesor-tutor del cen1ro educativo el acceso a la empresa ylas actuaciones 
de valoración y~sión del proceso. 

CUARTA- Cada alumno disponctá de un documento de seguimiento y evaluación de las actividades realizadas, que será Sl.f)81Visado por 
el responsable de la empresa en colaboración con el tutor del centro ecilcawo. En di:ho documento figurarán las actividades foonallvas 
más significativas realizadas en ta empresa, con registro de los resultados obtenidos, que cumplimentará el responsable de la empresa. 

QUINTA- La emp-esa o entidad colaboradora no pcxtá cubrir, ni siquiera con carácter interino, ningún puesto de trabajo en plantilla con el 
almlno que realice acwidades formativas en ella, salvo que se establezca al efecto una relación laboral de contaprestación económica por 
servicios contratados. En este caso, se considerará que el alumno abandona el programa famaüvo en el centro de trabajo, debiéndose 
comunicar este hecho por la empresa o institución colaboradora al Trtular del Cen1ro, quien lo pondrá en conocimiento de la Dirección del 
Area Temlorial correspondiente. 

SEXTA- Los alumnos no percibirán cantidad alguna por la realización de las actividades formativas en la empresa. 

SÉPTIMA- La duración de este corwenio es de un afio a partir de su firma, considelándose prorrogado automáticamente cuando ninguna 
de las partes firmantes manifieste lo contrario. Podrá rescindirse por mu1uo acuerdo entre el oenlro educativo y la Institución colaboradora, o 
por denuncia de una de las partes, que será comunicada a la o1ra con una antelación mínima de 15 días, cuando concurra alguna de las 
circunstancias siguientes: 

a) Cese de actividades del centro educativo ode la entidad colaboradora. 
b) lmposlbllidad de desarroHar adecuadamente las actividades ~das. por causas mprevislas. 
e) Incumplimiento de las cláusulas e&iablecidas en el convenio de coJabo,acj6r, en relación con )as IIOi1m6 por las que se rijan las 

actividades progamadas. 

lguaknente, poctá excluirse la participación en el convenio de uno o varios alumnos por decisión unilateral del centro educatP/o, de la 
instituci6n colabcradota, oconjunta de ambas, previa audiencia del interesado, en tos siguiemes casos: 

a) Faltas repetidas de asistencia opt,11lualidad no j~ficadas. 
b} Actitud incooecla o falta de aprovech!miento. 
c) Incumplimiento del progama formativo en el oen1ro ele trabajo. 

En cualquier caso, el Cenlro Educativo deberá informar a la Dirección del Area Terriforial de la extinción orescisión del Convenio. 

Asinisrno, los representantes de los trabajadores de los cenlros de trabajo serán informados del contenido específico del prlJ!18ITla 

formativo que desarrollaán los alwnnos sujetos al convenio de colaboración, de su duración. del horario de las actividades, Yla localización 
del Centro oCenlros de trabajo donde éstas se realizarán. 

OCTAVA- Cualquier eventuaffdad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor del Seguro Escolar. de acuerdo con la 

R~tación es1ablecida por el Decreto 2078f71 de 13 de agosto (BOE del 13 de septiembre). Todo ello sin perjuicio de la póliza que la 
Consejerfa de Educación pueda suscribir como seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir daftos a terceros o responsabiidad 
civil. 

NOVENA.- En todo momento, el alumno irá provisto del D.N.l. o oocumento aaedilatlvo de la identidad y tarjeta de identificación del cenlro 
educativo. 
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Anexo 1-b 
UNIÓN EUROPEA 
Fondo Social Europeo 

Com nldad 
de adrid 

lCONVENIO tf: 002 

De una parta: 

D. ---

oonN.1.F. _ ___ como Titula' del Centro Educativo _ VIRGEN DE LOUROES..S.t:1.-------- --

Cóágo del Centro _ __.2...,80'2...,!2..,,80...,3.....____· dlmicilíado en MA,IADAHOI\OA 

provincia de ---MAI>~B.-ID..__ _ _____caoe, Carretera MajadahOllda_a.B_º.,..100.,,__________ _ _ 

C.P, 28220 •C.I.F. ___A-28.....,.120...,350.,..,,____ Teléfono ___ ___.Fax 

y de otra: 

º·-----
oonN.IF._ __ como res,esentanle legal de la Empr.-Entidad c:olabcradora. .AnJNI"AMENI0 DE MAJADAHONDA 

daniciliada en ____ - - --- - - ---~ovlnciade __MADRI__D____ pa~'------

cale_ _ ______ _ _ ______________ CP. ___28220___ 

C.I.F._ _ ___,, Tel«ono _________ . F•----~----- ---

EXPONEN 
CJ Que armas partes se reconocen recíprocamente capacidad y legitimidad para coovenir. 
o · Que el objeto del presente Convenio es establecer la colabcración entre las entidades a las que represental para el desarrollo de un 

Programa Formativo de Formación en Centros de Trabajo, drigioo a los alumnos <J18 cursan Fonnación Profesiona Reglada. 
□ 8 mócUo profesional de Fomtaáón en Centros de Tribajo está regulado por el articulo 25 mi Rea Deaeto 1147/2011, de 29 de júio, 

por el que se estatfeoe la ordenación general de la foonación profesional del sistema educativo 

ACUERDAN 
o SUscribir el presente Convenio de colaboración para el desarrollo del módJlo profesional de Formación en Centros de T~o de loo 

Ciclos Fonnativos y las Practicas F0111181ivas de otras enseñanzas, de acuerdo con las normas emitidas por la Consejería de 
Educación e Investigación de la Comunidad de Madrid, que ambas partes oonocen y acatan, y a lo dspuesto en las cláusulas que 
figuran al dorso de este docunento. 

o Incorporar dllSflte su período de vigencia las relaciones nominales de alumnos ~dos al mismo (Relación de Alumnos), la 
programación de las actividades formativas a desarrollar por éstos en las e~resas (Programa Formativo), y los oocunentos IJJ& 
faciliten su seguimiento y a.ialuación. 

de_201s__En ---'M=ajadal=·='to!=~=•"----ª _!_de

/---a TITI.UIR DEL CENTRO 

( 

l __ 
Fdo.: ,,.-·· ·-Fdo.:. FATIMANÚÑEZVAI.ENTfN 
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