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RESULTADO PROVISIONAL DE LA VALORACIÓN DE MÉRITOS DEL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA COBERTURA DE DOS PLAZAS DE POLICÍA EN EL CUERPO DE POLICÍA LOCAL 
DE MAJADAHONDA, POR EL SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO, PARA EL PERSONAL 
DE CUERPOS DE POLICÍAS LOCALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

 

 
 

D. MARIO AGÚNDEZ WERNER, Secretario del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la 
cobertura, por el sistema de movilidad sin ascenso, de dos plazas de POLICÍA LOCAL, conforme a las 
bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el 18 de febrero de 2022, 
posteriormente modificadas por aquella en sesión de fecha 25 de marzo de 2022, y convocatoria 
realizada por Resolución del Concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos, Seguridad 
Ciudadana, Protección Civil y Administración Electrónica, de fecha 5 de abril de 2022 (BOE nº 89 de 14 
de abril de 2022), certifica que el Tribunal Calificador, en sesión celebrada el día 4 de octubre de 2022, 
ha adoptado los siguientes acuerdos: 
 
Primero.- Publicar los resultados provisionales de la fase de concurso (valoración de méritos) del referido 
proceso selectivo relacionados a continuación, en la página web del Ayuntamiento de Majadahonda 
(www.majadahonda.org - apartado EMPLEO PÚBLICO), con el detalle de las causas o motivos de no 
valoración cuya leyenda se especifica al pie del documento. 

Segundo.- No valorar los periodos de funcionario/a en prácticas acreditados por los/las aspirantes. 

Tercero.- No estimar las alegaciones que pudieran presentar aquellos aspirantes cuya experiencia 
profesional no ha sido valorada en primera instancia por no haber sido acreditada mediante certificación de 
servicios prestados en modelo oficial, tal y como estipulan las bases, sino únicamente mediante la 
aportación de otras certificaciones y/o toma/s de posesión. 

Tercero.- Estudiar y valorar, en su caso, subsanaciones referidas a documentación incompleta o imprecisa, 
y desestimar aquellas que se sustenten en la adición de nuevos documentos no presentados durante el 
periodo de presentación de instancias. Así, se estudiarán, y en su caso valorarán, las alegaciones de 
aquellos aspirantes que: 

- No hayan presentado certificación de servicios prestados pero hayan acreditado haberla 
solicitado hasta el 16 de mayo de 2022. 

- Hayan presentado certificados de servicios prestados incompletos, ilegibles y/o con 
imprecisiones. 

- Hayan presentado documentación acreditativa de estar en posesión de titulación oficial 
reconocida por el Ministerio de Educación incompleta o con imprecisiones. 

Cuarto.- Otorgar a los aspirantes un plazo de 10 días hábiles contados a partir del siguiente a la fecha de 
publicación de los presentes resultados en la página web del Ayuntamiento de Majadahonda 
(www.majadahonda.org - apartado EMPLEO PÚBLICO), para que presenten cuantas alegaciones estimen 
oportunas y convengan a su derecho. En caso de que no se formulen alegaciones dichos resultados 
provisionales se elevarán a definitivos. 

 

APELIDOS Y NOMBRE DNI 
CARRERA 

PROF. 
RECON. Y 
CONDEC. 

FORM. 
POLICIAL 

TITUL. 
OFICIAL 

TITUL. OF. 
IDIOMA 

TOTAL 
MOTIVOS 
NO VALOR 

ACOSTA MORÁN, MANUEL ***1591** 3,40 0,10 2,80 0,20 0 6,50  

ANTÓN ROJAS, DAVID ***5152** 4,00 0,50 2,80 0 0,15 7,45 2 

ARINES SORIA, CARLOS ***9059** 2,60 0,20 2,80 0,20 0,30 6,10 2 

ARRANZ MARTÍN, ENRIQUE ***4284** 3,20 1,00 2,80 0 0 7,00  

BAZAGA MARCO, JOSE MARÍA ***1546** 3,40 0,10 2,80 0,50 0 6,80 2, 3 

CABALLERO GISMEROS, DANIEL ***9671** 2,40 0,80 2,80 0,50 0,45 6,95 2 
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CASANOVA SANCHIDRIÁN, MANUEL ***5384** 2,60 0,20 2,80 0,70 0,45 6,75  

CORTÉS MORENO, FERNANDO ***9103** 3,20 1,00 2,80 0 0,30 7,30 2 

CRESPO PÉREZ, DANIEL ***0845** 3,00 0,10 2,80 1,40 0,30 7,60 1, 2 

DOMÍNGUEZ IBAÑEZ, FERNANDO ***4340** 3,60 0,45 2,80 0,40 0,15 7,40 2, 3 

FAILDE GUTIÉRREZ, CARLOS ***5474** 3,80 0,60 2,80 0,50 0,30 8,00  

FERNÁNDEZ MORANTE, RAMÓN ***5667** 3,40 0,30 2,80 0 0 6,50 2 

FLORES GONZÁLEZ, JOSÉ MANUEL ***8841** 3,40 0,85 2,80 0 0 7,05 2, 4 

FRAGUA PASTOR, CHRISTIAN ***1584** 3,00 0,40 2,80 0,20 0 6,40 2 

FRAILE ÁVILA, ANTONIO ***6327** 3,15 0,40 2,80 0,20 0,45 7,00 2 

GALLEGO GALLEGO, TEÓFILO MIGUEL ***5123** 1,00 1,00 2,80 0 0 4,80 1 

GARCÍA AJENJO, PEDRO DANIEL ***6039** 2,40 0,45 2,80 1,20 0,30 7,15 1, 2, 5 

GARCÍA CHARNECO, MARTA VIRGINIA ***6680** 3,00 0,75 2,80 0,70 0,60 7,85  

GARCÍA LÁZARO, EDUARDO ***3980** 2,60 1,00 2,80 0,50 0,15 7,05 1 

GOLDEROS MANSILLA, CARLOS ***5120** 3,40 0,45 2,80 0 0 6,65 5 

GONZÁLEZ VIDIGAL, ANTONIO ***0703** 3,00 1,00 2,80 0,20 0 7,00  

GUADALUPE REVUELTA, FERNANDO ***4968** 3,20 0,70 2,80 0 0 6,70  

HERNÁNDEZ MUÑOZ, ISAAC ***9682** 2,40 0,70 2,80 0 0 5,90 2 

HIDALGO YUSTE, RUBÉN ***0826** 1,20 0,10 2,80 0 0 4,10 1, 2 

JIMÉNEZ GÓMEZ, SERGIO ***5360** 2,80 0,2 2,80 0 0,45 6,25  

LÓPEZ LASTRA, ROSA ***9405** 0 0 2,80 0,70 0 3,50 1 

MACHUCA VAQUERIZO, FCO. JAVIER ***3318** 3,20 0,30 2,80 0 0 6,30 2 

MAGÁN GÓMEZ, ROBERTO ***0788** 3,60 1,00 2,80 0,50 0 7,90 6 

MARTÍN EL BAHI, DAVID ***2820** 2,80 1,00 2,80 0 0,45 7,05  

MARTÍN FLORES, OSCAR ***1016** 3,00 0 2,80 0,20 0 6,00  

MARTÍNEZ MUELA, LUIS ALFONSO ***5369** 0 1,00 2,80 0 0,15 3,95 1, 4 

MARTÍNEZ NARVÁEZ, ROBERTO ***8364** 2,80 0 2,80 1,40 0 7,00 4 

MIGUÉLEZ ÁLVAREZ, JOSÉ ALBERTO ***4948** 3,40 1,00 2,80 0,20 0 7,40  

MOLINA SÁNCHEZ, JOSE MARÍA ***8201** 2,60 0 2,80 0,90 0,30 6,60 7 

MOLINA SÁNCHEZ, RAFAEL ***9148** 3,20 1,00 2,80 0 0,45 7,45  

MONTERO PÉREZ, DANIEL ***5330** 3,20 0,40 2,80 0 0,30 6,70 2 

MORAGÓN IBÁÑEZ, PASCUAL ***0729** 3,00 0,50 2,80 0,20 0,15 6,65  

MORRÓN ANTELO, ANDRÉS ***5315** 3,00 0,70 2,80 0,20 0 6,70  

OCAÑA DÍAZ, RAÚL ***1098** 2,80 1,00 2,80 0 0 6,60 5 

ORTIZ PARIENTE, RAFAEL ***5198** 2,95 0,80 2,80 0 0,45 7,00 2, 4, 5 

PÉREZ ALONSO, VÍCTOR ***4937** 0 1,00 2,80 0 0 3,80 1 

PÉREZ DÍAZ, MIGUEL ***0718** 2,40 0,95 2,80 0 0 6,15 1, 2, 4 

PLAZA GUTIÉRREZ, MARÍA SOLEDAD ***7535** 3,00 0,10 2,80 0,70 0 6,60 2 

QUINTANILLA GARCÍA, JAVIER ***3868** 0 1,00 2,80 0 0 3,80 1 

RASTROJO VILLARINO, HILARIO ***6745** 0 0,50 2,80 0 0 3,30 1 

REGUERO PÉREZ, MIGUEL ANGEL ***7695** 3,00 0,45 0,30 0 0 3,75 3, 8 

ROLDÁN TORIL, ÁLVARO ***8699** 2,80 0,20 2,80 0,50 0,30 6,60 1, 3 

ROLDÁN TORIL, ISRAEL ***9427** 2,20 0 2,80 0,50 0 5,50 1, 3 

SAN ISIDRO MEJÍAS, VANESA ***7972** 2,80 0,20 2,80 0,70 0,30 6,80  
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SÁNCHEZ BLANCO, PEDRO PABLO ***3489** 2,40 0 2,80 0 0,30 5,50  

SÁNCHEZ PÉREZ, GABRIEL ***4053** 0 0,10 2,80 0,20 0 3,10 1 

SANTOS GUTIÉRREZ, MARÍA ISABEL ***7655** 2,40 0,80 2,80 0 0,60 6,60 5 

SIERRA HEREDIA, MARÍA DEL CARMEN ***5106** 1,00 0 2,80 0,50 0 4,30 1, 3 

SILVÁN NOVES, ROBERTO ***3814** 3,80 1,00 2,80 0,90 0,60 9,10  

VILLAR NAVAS, FERNANDO ***2582** 1,40 1,00 2,80 0,50 0 5,70 1, 3 

ZÚÑIGA SÁNCHEZ, JORGE ANTONIO ***8667** 0 0,40 2,80 0,70 0 3,90 1 

 
 

CAUSA/MOTIVO NO VALORACIÓN CODIFICACIÓN 

No acredita debidamente servicios prestados / certificado servicios prestados ilegible / 
acredita experiencia profesional en otras categorías. 

1 

Felicitación Jefatura de Policía cuerpo de pertenencia / Concejales distintos al de 
Seguridad / Grupos Políticos / Otras no valorables / No acredita felicitación individual. 

2 

No acredita título oficial u homologación de Licenciatura, Grado o Máster. 3 

No acredita formación en idiomas conforme al Marco Común Europeo de Referencia. 4 

Acredita título de Técnico Auxiliar F.P. / No acredita título de Técnico Superior o 
Especialista F.P. 

5 

Titulación oficial subsumida en titulación superior aportada. 6 

Títulos propios con validez exclusiva para el acceso. 7 

No acredita formación y perfeccionamiento de interés policial. 8 

 
 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

(Firmado electrónicamente) 

Mario Agúndez Werner 
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