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RESULTADO DE LA CALIFICACION PROVISIONAL DE LA FASE DE CONCURSO DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL
FIJO, ADMINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA

D.? M. ANGELES GOMEZ HUERTAS, Secretaria del Tribunal Calificador del proceso selectivo
para la cobertura por turno promocion interna, por el sistema de concurso-oposicién, de una plaza de
personal laboral fijo, ADMINISTRATIVO, grupo C, subgrupo C1 de clasificacién profesional, conforme
a las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 10 de diciembre de
2021, y convocatoria efectuada por Resolucién n.° 0240/2022 de 31 de enero, del Concejal delegado
de Hacienda, Recursos Humanos, Seguridad Ciudadana y Administracion Electronica (B.O.C.M. n°®
299, de 16 de diciembre de 2021), certifica que el Tribunal Calificador en sesion celebrada el 29 de
marzo de 2022 ha adoptado el siguiente acuerdo:

« Finalizada la valoracioén, el Tribunal ACUERDA por unanimidad:

Primero.- Hacer publica en la pagina web municipal certificacion de la presente acta en la que
figura la calificacion provisional de los méritos de la fase de concurso.

Segundo.- La calificaciéon de méritos de la fase de concurso es la siguiente:

CALIFICACION
APELLIDOS Y NOMBRE o | X R e | FORMACION|  FASE
CONCURSO
NISTAL CASTILLO, PENELOPE CAROLINA | **7445" 3,60 1,20 4,80

Tercero- La aspirante dispondra de un plazo de diez dias habiles desde el siguiente a la publicacién
de los resultados (certificacién de la presente acta) en la pagina web del Ayuntamiento para que
pueda formular las alegaciones que estime procedentes. En caso de que no se formulen
alegaciones dicha relacién se considerara valoracion definitiva de méritos.

Cuarto.- El ejercicio de la fase de oposicién se celebrara el dia 26 _de abril de 2022 a las 12:30
horas, en la sala de reuniones del departamento de Recursos Humanos».

En Majadahonda, firmado electrénicamente en la fecha de su firma

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Fdo.: M.2 Angeles Gomez Huertas
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