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RESOLUCIÓN DEL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS, RÉGIMEN 
INTERIOR, SERVICIOS JURÍDICOS, SEGURIDAD Y NUEVAS TECNOLOGÍAS  

 

Visto el informe del Director de Recursos Humanos de fecha 19 de octubre de 2018, 
cuyos hechos y fundamentos de derecho dicen como siguen, y de conformidad con el 
mismo:  

« HECHOS 
 
Primero.- Por Resolución nº 2833/2018, de 13 de septiembre del Concejal Delegado de 
Recursos Humanos, Régimen Interior, Servicios Jurídicos, Seguridad y Nuevas Tecnologías, 
se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la 
cobertura, por el sistema de oposición libre de una plaza de Técnico de Administración 
General y se designa a los miembros del Tribunal Calificador, concediéndose un plazo de 10 
días hábiles contados a partir del siguiente a su publicación en el tablón de edictos del 
Ayuntamiento de Majadahonda, a fin de subsanar el defecto que hubiera motivado su 
exclusión o su no inclusión expresa. Dicho plazo finalizó el 1 de octubre de 2018. 

Segundo.- Se ha detectado un error material en dicha resolución de forma que en la 
designación de los miembros del Tribunal donde dice: “D.ª Elena Gallardo Pernás”, debe 
decir: D.ª Elena Gallardo Pernas. 

Tercero.-Dentro del citado plazo han subsanado los siguientes aspirantes: 

- D. Carlos Santa-Cecilia Roma que figuraban en la lista provisional de excluidos por no 
poder visualizar correctamente la solicitud presentada por vía telemática se les incluye tras 
volver a presentarla correctamente. 

Cuarto.- El 17 de octubre de 2018 tiene lugar la sesión constitutiva del Tribunal Calificador 
del proceso selectivo, en el que este Director reúne la condición de Secretario, acordando 
el órgano colegiado que la celebración del primer ejercicio del proceso selectivo tendrá 
lugar el día 5 de noviembre de 2018 a las 16:00 horas, en la Casa de la Cultura “Carmen 
Conde” situada en la Plaza de Colón s/n, de Majadahonda, debiendo acudir provistos de 
DNI. 

Así mismo, el Tribunal acuerda que en el temario que figura como anexo a las bases que 
regulan la convocatoria, cualquier referencia normativa ha de entenderse realizada a la 
legislación en vigor en el momento de realización del ejercicio. 
 
 A los hechos anteriormente reseñados les son de aplicación los siguientes 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 

Primero.- En virtud de lo dispuesto en la base 6, apartado 2, de las que regulan la 
convocatoria de bases generales “Terminado el plazo de presentación de solicitudes, en el 
plazo máximo de un mes el órgano competente dictará resolución por la que se aprueba la 
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicación de las causas de exclusión y la 
composición del tribunal calificador del proceso selectivo. La resolución se publicará en el 
tablón de edictos municipal y en la página web www.majadahonda.org del Ayuntamiento de 
Majadahonda”. 
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Asimismo, en el segundo párrafo de la citada base dispone que “Los aspirantes excluidos 
expresamente, así como los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, 
dispondrán de un plazo único e improrrogable de 10 días hábiles contados a partir del 
siguiente al de la publicación de la resolución para subsanar el defecto que haya motivado 
su exclusión o su no inclusión expresa. […]”. 

Segundo.-En virtud de las atribuciones delegadas por Decreto de Alcaldía nº 1240/2015, de 
18 de junio, es el Concejal delegado de Recursos Humanos, Régimen Interior, Servicios 
Jurídicos, Seguridad y Nuevas Tecnologías, el órgano competente para aprobar la lista 
provisional de aspirantes admitidos y excluidos.» 

En virtud de las atribuciones delegadas por Decreto de Alcaldía nº 1240/15, de 18 de 
julio, RESUELVO: 
 
Primero.- Hacer público los acuerdos del Tribunal Calificador del día 17 de octubre de 
2018 en el que este Director reúne la condición de Secretario, acordando el órgano 
colegiado que la celebración del primer ejercicio del proceso selectivo tendrá lugar el día 
5 de noviembre de 2018 a las 16:00 horas, en la Casa de la Cultura “Carmen Conde” 
situada en la Plaza de Colón s/n, de Majadahonda, debiendo acudir provistos de DNI. 

Así mismo, el Tribunal acuerda que en el temario que figura como anexo a las bases que 
regulan la convocatoria, cualquier referencia normativa ha de entenderse realizada a la 
legislación en vigor en el momento de realización del ejercicio. 
Segundo.- Aprobar y publicar la lista definitiva de aspirantes admitidos, en el proceso 
selectivo para la cobertura por el sistema de oposición libre de una plaza de Técnico de 
Administración General, en el tablón de edictos del Ayuntamiento, en el tablón digital del 
Ayuntamiento de Majadahonda y en la página http://www.majadahonda.org del 
Ayuntamiento de Majadahonda, en los siguientes términos: 

 

ADMITIDOS DEFINITIVOS 

APELLIDOS NOMBRE DNI 
ANDRINO BERLANGA BEATRIZ ****3714J 
AVILA MOZA PALOMA ****9529V 
BARRANCO JIMÉNEZ LOURDES ****4619H 
BOTELLO GONZÁLEZ MARIA BELEN ****5047H 
CALDERARI ERIKA ****5681E 
CORONADO MARTINEZ FRANCISCO ****6660A 
DE BLAS LUIS INÉS ****3275P 
ENE CARLA EVALINA ****8084J 
FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ MARÍA EVA ****4180C 
FREIRE MORILLO CRISTINA ****6782L 
GALÁN DÍAZ PAULA ****8978P 
GARCÍA REQUENA BEGOÑA ****4614A 
GOMEZ CHIA ANA BELÉN ****8374R 
GONZÁLEZ CASERO RAFAEL ****6719J 
GUITERREZ LOPEZ JOSE ELPIDIO ****2715H 
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APELLIDOS NOMBRE DNI 
HERNÁNDEZ LARGACHA JUDIT-GEA ****0017Y 
JEREZ MARTÍN LAURA ****6104J 
JIMÉNEZ DE TEJADA BENAVIDES MERCEDES ****7050P 
JIMENEZ MONTES ESTEFANIA ****1689V 
LARA CABEZAS JULIA ****2010S 
LEÓN GARCÍA GRACIA ALEJANDRA ****9930W 
LOZANO JIMENEZ MIRIAM ****6551E 
MARTÍN ROBLEDO MARÍA JESÚS ****4749A 
MARTÍNEZ JIMÉNEZ ALBA ****8914K 
MARTINEZ PIQUERAS ANTONIO MANUEL ****2312Z 
MARTÍNEZ VALLEJO JOSÉ ELISEO ****7536Y 
MEGÍAS GONZÁLEZ JOSÉ ****4890E 
MORALES SABORIT MARTA ****1029K 
MUÑOZ FERNÁNDEZ ALBERTO ****4074V 
NAVIDAD VERA JORGE CARLOS ****8950N 
ORTIZ RUIZ ANA PILAR ****5191Q 
PEREA LABRADOR DOLORES ****7621M 
PEREZ NAVA ANA EVA ****7556Q 
PINILLOS SANZ JAVIER ****6636W 
ROMA CARLOS SANTA CECILIA ****4634Y 
RUIZ CAMPOS NATALIA ****9201N 
RUIZ REY MARIA DEL MAR ****8948P 
SAIZ MARCO CARLOS ****8648S 
SOUSA LOPEZ YOLANDA ****9731B 
TEIJEIRO TRIGO ROSARIO ****1337K 
TORAL PAZOS SANTIAGO NICOLAS ****3220L 
VARILLAS SALAZAR LUIS ANTONIO ****9433F 
VICO RAMÍREZ MIGUEL ÁNGEL ****6180R 
ZAMBRANA SANTOS MARIA JOSÉ ****4287N 

 
Lo resuelve y firma el Concejal delegado de Recursos Humanos, Régimen Interior, 
Servicios Jurídicos, Seguridad y Nuevas Tecnologías, en Majadahonda, en la fecha de su 
firma. 
 

EL CONCEJAL DELEGADO LA SECRETARIA GENERAL 
 Doy Fe, 

(Firmado electrónicamente) (Firmado electrónicamente) 
  
 

Fdo.: Manuel Ortiz Lázaro. 
 
Fdo.: M.ª Celia Alcalá Gómez 
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